INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES

Periodo: Del 02 al 31 de enero del 20257

Nombre: Jorge Luis Herndndez Pefia ~~

Objeto: Auditor ./ J

Tipo de Servicios: Profesionales

Prestados en: FONDO NACIONAL PARA LA REACTIVACIONY

MODERNIZACION DE LA ACTIVIDAD
AGROPECUARIA - FONAGRO-.

Reporta a: Coordinador de Auditoria Interna

Contrato No.: N 35-2025 - /

Plazo del Contrato: del 02 de enero al 31 de diciembre del 2025.

En cumplimiento de la clausula décima del contrato administrativo nimero 35-2025
suscrito con mi persona, presento a usted el informe mensual de actividades
realizadas:

ACTIVIDADES DESARROLLADAS Y RESULTADOS OBTENIDOS:

. Participar en los procesos de gestion en materia financiera para el
otorgamiento de los recursos hacia organizaciones legalmente constituidas
cuyos proyectos hayan sido aprobados por FONAGRO.

Se participé en reuniones con la coordinacion e integrantes del area de Auditoria
Interna para realizar distribucion de seguimientos al anadlisis mensual de las
organizaciones beneficiadas, cuyos convenios estan vigentes.

Se participé en reuniones con la coordinacion e integrantes del area de auditoria
Interna, donde se abordé el plan de Auditoria -PAA- para el afio 2025.

. Realizar el proceso técnico financiero de evaluacion sobre la factibilidad y
viabilidad de propuestas de proyectos presentados a FONAGRO por parte de
las organizaciones legalmente constituidas y emitir el dictamen técnico
financiero correspondiente.

Se asesor6 a la cooperativa integral de comercializacion “Unidos por el cambio”.
R.L.“INTERCOM” R.L., para que realicen un buen manejo del desembolso otorgado
y puedan realizar de manera oportuna la ejecucion del plan de inversion.



. Capacitar administrativa y financieramente, sobre la adecuada administracion

y ejecucion de fondos publicos a las organizaciones legalmente constituidas
beneficiadas por FONAGRO.

Durante este periodo, se brindé orientacion telefonica a las siguientes
organizaciones, con el objetivo de ofrecer acompafamiento al personal del
Departamento Financiero en temas relacionados con gestion financiera y manejo
de publicaciones en Guatecompras:

e Federacion Comercializadora de Café Especial de Guatemala
F.E.C.CE.G.

e Asociacion Agricola Campesina “SANTA TERESA”.

¢ Asociacion de Desarrollo Agropecuario, Social Integral y Sostenible
Sa’komonil, ASOSAK.

. Realizar visitas de evaluacion y seguimiento en materia de la calidad del gasto

de proyectos de acuerdo con las directrices proporcionadas por la
Coordinacion de la UDAI y/o la Gerencia General de FONAGRO; de lo actuado,
emitir el informe correspondiente.

Se apoyo en el seguimiento en materia de calidad de gasto de proyectos que
ingresaron para revision de informes mensuales a las organizaciones siguientes:

e Federacion Comercializadora de Cafe Especial de Guatemala
F.E.C.C.E.G.

e Asociacion Agricola Campesina “SANTA TERESA”.

e Asociacion de Desarrollo Agropecuario, Social Integral y Sostenible
Sa’komonil, ASOSAK.

5. Practicar las diferentes auditorias que le sean asignadas.

Se realizo el arqueo de los vales de combustible adquiridos por la (UDDAF) y se
brindé apoyo en la elaboracion del acta correspondiente.



Se elabord la planificacion del Plan Anual de Auditoria (PAA) correspondiente al afio
2025, mediante reuniones con la Coordinacién y los integrantes del area de
Auditoria Interna.

. Participar en reuniones periédicas convocadas por la Coordinacion de la UDAI
y/o la Gerencia General de FONAGRO.

Se participd en reuniones con los integrantes del area de Auditoria en las
instalaciones de la Unidad de Auditoria Interna (UDAI), con el fin de analizar las
estrategias de revision de los informes mensuales de las organizaciones con
convenios vigentes. En dichas reuniones, se definieron los aspectos clave a revisar
y se implementaron nuevas estrategias para asegurar el cumplimiento de la Ley de
Contratacién del Estado y de los convenios establecidos con cada organizacion.

. Participar en reuniones con representantes de las organizaciones
beneficiadas de los diferentes proyectos financiados por FONAGRO.
Durante el mes, se brindé orientacion telefénica a las siguientes organizaciones:

e Federacion Comercializadora de Café Especial de Guatemala
F.E.C.C.E.G.

e Asociacion Agricola Campesina “SANTA TERESA”.

e Asociacion de Desarrollo Agropecuario, Social Integral y Sostenible
Sa’komonil, ASOSAK.

. Discutir los hallazgos con los responsables de las organizaciones auditadas
y hacerles llegar los informes.

Se brindé apoyo y orientacion para resolver dudas y consultas a la organizacion, de
manera telefénica:

e Federacion Comercializadora de Café Especial de Guatemala
F.E.C.CE.G.

e Asociacion Agricola Campesina “SANTA TERESA”.

e Asociacion de Desarrollo Agropecuario, Social Integral y Sostenible
Sa’komonil, ASOSAK.




9. Participar en el proceso de liquidacion y elaboracion del dictamen

10.

1.

12

correspondiente de los convenios de proyectos a requerimiento de la
Gerencia General y/o Coordinacion de la Unidad de Auditoria.

Se apoyo a elaborar el Dictamen Financiero de Liquidacion correspondiente a la
Cooperativa Integral de Ahorro y Crédito El Sendero Responsabilidad Limitada, que
ejecuta el proyecto “implementacion de Infraestructura Productiva y Equipo para la
produccion de café de la Cooperativa Integral El Sendero R.L., Concepcion Huista,
Huehuetenango”, con el nimero FON-UDAI-LIQ-01-2025, en respuesta a la
solicitud de la Cooperativa y en base a la presentacién del Dictamen de Consejo
Directivo, segun el documento FON-UTSE-DCD-08-2024.

Dar seguimiento a las recomendaciones emitidas en los informes de auditoria
realizados.

Se brind6 apoyo en el seguimiento, la revision y la elaboracion de recomendaciones
sobre los informes mensuales de las organizaciones:

e Federacion Comercializadora de Café Especial de Guatemala
F.E.C.C.E.G.

e Asociacion Agricola Campesina “SANTA TERESA”.

e Asociacion de Desarrollo Agropecuario, Social Integral y Sostenible
Sa’komonil, ASOSAK.

Supervisar, revisar y recomendar acciones administrativas para fortalecer los
controles internos de FONAGRO.

Se participé en reuniones con los integrantes del area de Auditoria en las
instalaciones de la Unidad de Auditoria Interna (UDAI), con el objetivo de analizar
los controles internos de FONAGRO, asi como de implementar nuevas estrategias
y reforzar los controles internos existentes.

Colaborar con los fiscalizadores externos e internos cuando realicen
auditorias a FONAGRO.

Se brindé apoyo en la recepcion, revision y preparacion de la documentacion
necesaria para responder a los diversos requerimientos de los entes fiscalizadores
de la Contraloria General de Cuentas.



13. Revisar los expedientes de pago en el cumplimiento de la normativa vigente y
aplicable.

Se brindd apoyo en la revision de la siguiente documentacion:
¢ Cheques y liquidaciones de pago conforme a la -UDDAF.

e Cheques pago de anticipo de viaticos.

+ Verificacion de las facturas en el Portal Web de SAT “Verificador Integrado”

14. Realizar cualquier otra funcion que le asigne, dentro de su competencia, la
Coordinacion de la UDAI y/o la Gerencia General de FONAGRO.

e Se brindd apoyo en la coordinacion de la Auditoria Interna -UDAI- en
diversas actividades programadas, abarcando los ambitos
administrativo, financiero y técnico, asi como el registro de las
eventualidades ocurridas en la Unidad de Auditoria Interna.
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COLEGIO DE CONTADORES PUBLICOS Y
AUDITORES DE GUATEMALA

A QUIEN INTERESE:

Después de saludaries cordialmente, nos es grato dirigirnos a ustedes con
el proposito de informarles que desde el 1 de junio de 2005 y en
cumplimiento del articulo 4 del Decreto No. 72-2001 del Congreso de la
Republica, Ley de Colegiacion Profesional Obligatoria y conforme al punto
tercero de la sesion extraordinaria del 28 de abril de 2005, la Asamblea de
Presidentes de los Colegios Profesionales de Guatemala acordd la
constitucion y registro del Colegio de Contadores Publicos y Auditores de
Guatemala

Conforme al articulo 41 de la Ley de Colegiacion Profesional Obligatoria y
los Estatutos del Colegioc de Contadores Publicos y Auditores de
Guatemala, desde el 1 de junio de 2005 todos los contadores
publicos y auditores egresados de las distintas universidades del pais,
deben colegiarse obligatoriamente en el Colegio de Contadores
Publicos y Auditores de Guatemala.

La Ley del Timbre Profesional de las Ciencias Economicas, Decreto No.
4-87 del Congreso de la Republica, establece en su articulo 1°. lo
siguiente: “Se crea el Timbre profesional de las Ciencias Econdémicas que
cubriran sobre los ingresos obtenidos en sus actividades profesionales,
los economistas, los contadores publicos y auditores, los administradores
de empresas y cualesquiera otros profesionales miembros del Colegio
de Economistas, Contadores Publicos y Auditores y Administradores
de Empresas” (las palabras en negrilla, en el texto de la ley estan sin
negrillas),

Por consiguiente, los miembros del Colegio de Contadores Publicos y
Auditores de Guatemala no tienen la obligacién de pagar dicho timbre;
porque, segln la Ley del Timbre Profesional de las Ciencias Econémicas,
Decreto No. 4-87 del Congreso de la Republica, solo los miembros del
Colegio que indica dicha ley deben pagar el mismo.

Atentamente,

CPA Mario Augusio Rodas Castillo
Secretario de la Junta Directiva

“El Colegio CPA es una entidad técmca, reguladora de normas de contabilidad y auditoria ”
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